经济与管理系接收转专业学生考核办法
根据《池州职业技术学院转专业管理办法(试行)》和《关于2024级学生转专业的通知》有关文件精神，结合我系实际，现制定本系2024-2025学年第一学期转专业考核办法。

一、转入条件

所有转专业学生必须符合学院转专业申请条件及我系各专业拟接收名额，经过报名审核后，符合条件者参加结构化面试，成绩满分为100分。我系根据面试成绩排名择优录取。

二、申请提交

有转专业意向且对我系相关专业知识具有学习热情，后续能够完成学业的学生，可向自己所在系部提出转专业申请，符合条件的学生将参加经济与管理系转入考核。

三、各专业转入人数
	序号
	专业名称
	计划转入人数（人）
	考核办法

	1
	大数据与会计
	20
	结构化面试

	2
	市场营销
	10
	结构化面试

	3
	电子商务
	10
	结构化面试

	4
	现代物流管理
	10
	结构化面试

	5
	金融科技应用
	30
	结构化面试


四、转入考核
1、成立转专业工作小组

组  长：刘春生、何松              

副组长：孙忠

成  员：黄张送、周旺、许璟旻、王新云、章丽、李婧、汪琦、李亚、陈柳英
2、考核工作安排

我系拟于11月14日前完成对拟转入学生进行集中考核。申请转入学生需按时参加我系组织的考核，不按时参加者，视为自动放弃，面试时间和地点另行通知。

3、其他事项

其他未尽事宜由经济与管理系转专业工作小组负责解释。咨询电话：经济与管理系教务科（13156638166）、经济与管理系党务学工科（18156629493）。
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